Offentlich-rechtliche Vereinbarung
der Gemeinde Siisel und der Stadt Eutin
tiber die
Bildung einer Verwaltungsgemeinschaft und

die Ubertragung von Aufgaben

~ nach §§ 18 und 19a des Gesetzes liber kommunale Zusammenarbeit (GkZ)

Zwischen
der Gemeinde Siisel,
vertreten durch den Biirgermeister Martin Voigt
und
der Stadt Eutin,
vertreten durch den Biirgermeister Klaus-Dieter Schulz
wird nach den Beschliissen der
Gemeindevertretung der Gemeinde Siisel vom 21. Dezember 2006
und der
Stadtvertretung der Stadt Eutin vom 20. Dezember 2006

folgende 6ffentlich-rechtliche Vereinbarung getroffen:



Praambel

Vor dem Hintergrund der Verwaltungsstrukturreform in Schleswig-Holstein bilden
die Gemeinde Siisel und die Stadt Eutin eine Verwaltungsgemeinschaft. Mit dieser
Verwaltungsgemeinschaft sollen die Qualitdt und die Effizienz von Verwaltungs-
dienstleistungen verbessert und mittelfristig Einsparpotentiale realisiert werden. Ge-
meinsames Ziel der Gemeinde Siisel und der Stadt Eutin ist es, im Rahmen dieser
Verwaltungsgemeinschaft das Ehrenamt zu stérken und die Selbstverwaltung sowie
das ehrenamtliche Engagement in der Gemeinde Siisel und ihren Dorfschaften zu
fordern. Die Gemeinde Sisel und die Stadt Eutin werden sich Uiber die Verwaltungs-
gemeinschaft hinaus nach Kraften gegenseitig bei der Erreichung ihrer Ziele unter-
stiitzen und dafiir die Zusammenarbeit auf allen Ebenen verstérken.

§1
Gegenstand der Vereinbarung

1. Die Gemeinde Susel und die Stadt Eutin bilden eine Verwaltungsgemeinschaft
nach § 19a GkZ. Ferner werden weitere Aufgaben nach § 18 GkZ auf die
Stadt Eutin Gbertragen.

2. Sitz der Verwaltung ist Eutin.

3. In Sisel wird auf Dauer eine AuBenstelle zumindest in Form eines Biirgerbi-
ros eingerichtet.

4. Die AuBlenstelle wird so ausgestattet, dass den Einwohnerinnen und Einwoh-
nern der Gemeinde Siisel wesentliche Dienstleistungen des taglichen Bedarfs
(z.B. Meldebehorde, Reisepadsse und Personalausweise, Fischereischeine,
Gewerbeanmeldungen, Fundsachen, Sondernutzungen, Fihrerscheine, all-
gemeine Ordnungsaufgaben mit Gewerbe- und Gaststéttenrecht, Zahistelle fir
Kassenangelegenheiten) angeboten werden kénnen.

5. Uber das Birgerbiiro hinaus stelit die verwaltungsfilhrende Stadt Eutin sicher,
dass weitere Organisationseinheiten im Siiseler Rathaus untergebracht wer-
den, damit die ehemalige Gemeindeverwaltung Sisel zumindest entspre-
chend dem jetzigen Nutzungsgrad weiter ausgelastet bleibt. Daneben wird
sich die Stadt Eutin darum bemiihen, auch die heute freien Kapazitaten des
Rathauses einer sinnvollen Nutzung zuzufiihren. So sollen unnétige Leerstan-
de sowie daraus resultierende unnétige Bewirtschaftungs- und Unterhaltungs-
kosten vermieden werden.

6. Eine SchlieBung oder wesentliche Reduzierung der Aufgaben der AuRenstelle
Sisel kann nur mit Zustimmung aller Vertragsparteien erfolgen.
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§2

Wahrnehmung der Verwalitungsgeschiifte, Aufgabeniibertragung

. Die Gemeinde Siisel libertragt und die Stadt Eutin Ubernimmt alle Verwal-

tungsgeschéfte einschlieBlich der Kassen- und Rechnungsfiihrungsgeschéfte
sowie der Vorbereitung der Aufstellung der Haushaltspiéne.

Im Rahmen der Ubernahme der Kassen- und Rechnungsfiihrung ist mit Wir-
kung vom 01.01.2007 fiir die Gemeinde Siisel ein eigenes Konto zur Abwick-
lung der auf diese entfallenden Kassengeschéfte einzurichten.

. Zur Klarstellung wird darauf hingewiesen, dass die Tragerschaft der Vereinba-

rungsparteien an eigenen gemeindlichen Einrichtungen wie Kindertagesstat-
ten, Schule, Bauhof, Feuerwehren, Jugendzentrum beibehalten und die in
diesem Zusammenhang entstehenden Sach- und Personalkosten jeder fiir
sich auch weiterhin tragt. Fir die Gemeinde Siisel leistet die Stadt Eutin ledig-
lich die verwaltungsméfige Betreuung bzw. Beratung

. Die Gemeinde Siisel ibertragt und die Stadt Eutin ibernimmt nach § 18 Abs.1

GkZ aulerdem die Aufgaben zur Erfullung nach Weisung sowie der Vollstre-
ckungsbehérde nach § 263 LVWG. Die nach § 18 Abs.1 Satz 3 GkZ erforderli-
che Zustimmung des Birgermeisters hinsichtlich der Aufgaben zur Erfiillung
nach Weisung gilt mit der Unterschrift unter diese Vereinbarung als erteilt.

. Eine Ubertragung des Verordnungsrechtes nach § 19 Abs. 1 GkZ wird verein-

bart. Der Biirgermeister der Gemeinde Siisel wird die dazu erforderliche Ver-
ordnung rechtzeitig erlassen.

. Das Land Schleswig-Holstein beabsichtigt, durch Anderung des § 13 des Ge-

meinde- und Kreiswahlgesetzes auch fir Verwaltungsgemeinschaften die U-
bertragung von Aufgaben des Gemeindewahlieiters und des Gemeindewahl-
ausschusses auf die hauptamtliche Gemeinde zu ermdglichen. Vorbehaitlich
einer entsprechenden Regelung Ubertrdgt die Gemeinde Sisel fur die Wahl
der Landrétin / des Landrates sowie die Gemeinde- und Kreiswahlen die Auf-
gaben des Gemeindewahlleiters auf den Biirgermeister der Stadt Eutin.

. Die Aufgaben der Gemeindewahibehdrde nach Landes-, Bundes- und Euro-

parecht werden nach § 18 GkZ von der Gemeinde Siisel ebenfalls auf die
Stadt Eutin Gbertragen und von dieser ibernommen.

§3

Aufgabenwahrnehmung, Dienstpersonal

. Die Stadt Eutin erfiillt die iibertragenen Aufgaben nach § 18 GkZ unter Mitwir-

kung und die Ubertragenen Verwaltungsieistungen nach § 19a GkZ geméaR
den Vorgaben und fachlichen Weisungen der Gemeinde Siisel und fiihrt sie
nach den gesetzlichen Vorschriften durch. Sie stellt die dazu erforderlichen
Dienstkrafte und Verwaltungseinrichtungen zur Verfiigung.



. Fur die Begleitung der gemeindlichen Organe und Gremien wird eine Mitarbei-
terin oder Mitarbeiter der Stadt Eutin eingesetzt. :

. Die Ubertragung der Aufgaben beinhaltet gleichzeitig die Ubertragung der
Zeichnungsbefugnis fir die Gemeinde Susel.

. Die Dienst- und Beschéftigungsverhélinisse der in der als Anlage beigefiigten
Aufstellung aufgefiihrten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Gemeinde Susel
werden auf die Stadt Eutin unter Wahrung der im jeweiligen Dienst- und Be-
schéftigungsverhéltnis mit der Gemeinde Siisel erworbenen Rechte (Besitz-
standswahrung) ibergeleitet.

. Die Uberzuleitenden Beémtinnen und Beamten der Gemeinde Siisel werden
gem. §8§ 32 und 34 LBG zur Stadt Eutin versetzt.

. Die Uiberzuleitenden Beschéftigungsverhéaltnisse des Gemeinde Siisel gehen
zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Vereinbarung auf die Stadt Eutin Uber.

. Auf betriebsbedingte Kiindigungen aus Anlass der Ubertragung der Verwal-
tungsgeschafte wird verzichtet.

. Nahere Einzelheiten werden in einem gesonderten Personaliiberleitungsver-
trag geregelt.

. Die Kosten fiir das gemeindliche bzw. stédtische Personal auRerhalb der Auf-
stellung nach Ziffer 4 tragt jede Vereinbarungspartei fir sich selbst.

§4

Sicherung des Schulstandortes Siisel

. Nach dem Entwurf des zum 01.01.2007 vorgesehenen (neuen) Schulgesetzes
sollen statt der Gemeinden und Amter unter 8.000 Einwohnern kunftig Nahbe-
reichs-Schulverbénde (s.a. § 55 Abs. 1 Entwurf) Schultréger sein. In diesen
Verbanden sollen mehrere Schulen mdglichst aller Bildungsgénge in einer
Tragerschaft organisiert werden. Die notwendige Neuorganisation soll in einer
Ubergangsfrist bis zum 01.08.2009 durch die kommunalen Schultrager selbst
organisiert werden.

. Die Vereinbarungsparteien verpflichten sich, den bestehenden Schulstandort
in Susel unter Ausnutzung und im Rahmen der kinftigen Regelungen des
(neuen) Schulgesetzes zu erhalten und zu entwickeln. Hierzu werden zwi-
schen den Vereinbarungsparteien frithzeitig nach Erlass des neuen Schuige-
setzes Verhandlungen zur Herbeifihrung einer fiir alle Beteiligten tragbaren
Losung aufgenommen, zu der die Bildung eines Schulverbandes und die
Fortentwicklung der Grund- und Hauptschule Susel gehort.
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§5

Verwaltungsbeirat

Zur Wahrung der Interessen der Vereinbarungsparteien und zum gegenseitigen
Informationsaustausch wird ein Verwaltungsbeirat eingerichtet.

Dem Verwaltungsbeirat gehéren die Blirgermeisterinnen / Biirgermeister der Ge-
meinde Siisel und der Stadt Eutin sowie je 3 weitere Mitglieder fir die Gemeinde
Susel und die Stadt Eutin an.

Die weiteren Mitglieder werden von der Gemeinde- bzw. Stadtvertretung benannt.
Bei der Bestellung werden die Fraktionen der Gemeinde- bzw. Stadtvertretung
entsprechend ihrer Sitzstérke unter Anwendung des Hoéchstzahlverfahrens nach
d’Hondt beriicksichtigt. In der Gemeinde Susel wird dabei auch die ehrenamtliche
Biirgermeisterin bzw. der ehrenamtliche Blirgermeister der Gemeinde Susel bei
der Fraktion, der sie bzw. er angehort, beriicksichtigt.

Der Verwaltungsbeirat, der keinen stindigen Ausschuss im Sinne der Gemeinde-

~ ordnung darstellt, wird in folgenden Angelegenheiten beteiligt:

a) Erhdhung der Planstellen im Stellenplan der Stadt Eutin fur Stellen, die der
gemeinsamen Abrechnung unterliegen.

b) Besetzung der Stellen, deren Inhaberinnen / Inhaber dem Birgermeister/ der
Birgermeisterin unmittelbar unterstellt sind und Leitungsaufgaben erfillen.

c) Beauftragung externer Dienstleister fur Kernaufgaben der Verwaltung, die
sonst Uiblicherweise von dieser erbracht werden bzw. wurden und wenn die Auf-
tragssumme im Einzelfall 10.000 € Gbersteigt.

d) Prifung der Abrechnung der Verwaltungskosten zwischen den Vereinbarungs-
parteien sowie der Festsetzung der kalkulatorischen Nutzungsentschadigung
nach § 6 Ziffer 2.2.

e) MaRnahmen, die erhebliche finanzielle Auswirkungen ( 10.000 €) auf die Ver-
tragspartner haben.

f) Ferner erarbeitet der Verwaltungsbeirat Regeln fir eine vertiefende, lber die
Verwaltungsgemeinschaft hinausgehenden, Zusammenarbeit zur Fortentwick-
lung beider Vertragspartner.

Die notwendige Zustimmung zu den Ziffern 3a), 3c), 3d), und 3e), durch die die
Gemeinde Siisel nach § 6 kostenbeteiligungspflichtig wird, erfolgt durch einfachen
Mehrheitsbeschluss der anwesenden Mitglieder.

Die Ziffer 3 b) bedarf nur der Anhorung.

§6

Finanzierung und Kostenverteilung

Die Stadt Eutin erhélt als Entschadigung fur die Verwaltungsfiihrung von der Ge-
meinde Siisel einen jahrlichen anteiligen Ersatz der Personal- und Sachkosten wie
folgt:
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. Personalkosten:

1.1. Hierzu zéhlen die Personalkosten und Beihilfeaufwendungen der zukiinftigen
gemeinsamen Verwaltung fiir die in der beigefligten Aufstellung aufgefiihrten
Beamtinnen und Beamten und Beschéftigten ohne die Aufwendungen der
Vereinbarungsparteien fiir Versorgung ausgeschiedener hauptamtlicher Biir-
germeister, ausgeschiedener Beamter, Beihilfen fiir Versorgungsempfanger
und an die Versorgungsausgleichskasse der Kommunalverbande in Schles-
wig-Holstein zu zahlende Solidarumlagen

1.2.Von den vorstehend ermittelten Personalkosten ibernehmen die Stadt Eutin
und die Gemeinde Siisel einen Anteil im Verhaltnis der bereinigten Jahreser-
gebnisse des Jahres 2005.

1.3.Von den Kosten des Birgermeisters der Stadt Eutin Gibernimmt die Stadt Eu-
tin einen Anteil von 80 %, die Gemeinde Siisel einen Anteil von 20 %.

. Sachkosten:

2.1.Die Vereinbarungsparteien tragen gemeinsam die Sachkosten der Verwal-
tung ohne die gebdudebezogenen Kosten fir die Verwaltungsgebaude in Sii-
sel und in Eutin.

2.2.Von den vorstehend ermittelten Sachkosten bernehmen die Stadt Eutin und
die Gemeinde Siisel einen Anteil im Verhaltnis der bereinigten Jahresergeb-
nisse des Jahres 2005.

2.3.Beide Vertragspartner tragen die Kosten fiir ihre Verwaltungsgebaude selbst.
Eine Gebaudemiete fiir die gegenseitige Inanspruchnahme der Verwaltungs-
gebaude in Eutin und Sisel im heutigen Umfang und Verhéltnis wird nicht er-
hoben. Sollten davon abweichend Verlagerungen von Arbeitsplatzen nach
Eutin bzw. Susel erfolgen, wird dafiir eine kalkulatorische Nutzungsentschéa-
digung erhoben. Bei der Berechnung werden nur die direkt dem Arbeitsplatz
zuzuordnenden Flachen ohne Anteile an Gemeinflachen beriicksichtigt.

. Inventar und Investitionen

Bei Anschaffungen von beweglichem Vermogen im Bereich der Verwaltung Gber-
nehmen die Stadt Eutin und die Gemeinde Siisel einen Anteil im Verhaltnis ge-
méf} vorstehender Ziffer 1.2.

. Revisionsklausel

Die vorstehend unter Ziffern 1 bis 3 festgelegten Anteilsverhélinisse gelten zu-
nachst fiir die Dauer von funf Jahren (31.12.2011). Nach Ablauf dieser Frist wird,
sofern dies von einem Vereinbarungspartner verlangt wird, eine Uberpriifung vor-
genommen.

Soliten unabhangig davon Veranderungen durch Aufgabenverlagerungen oder
neu Ubertragene Aufgaben — auch innerhalb der beteiligten Gemeinden — eintre-
ten und dies zu einer offensichtlichen Verschiebung der Verhaitniszahlen fiihren,
ist vor Ablauf der Frist Einvernehmen Uber eine Regelung herzustellen.

5. Zahlungen

Die Kostenerstattungen erfolgen monatlich als Abschiagszahlung auf Grundlage
der Abschlussberechnung des Vorjahres.

Fir das Jahr 2007 erfolgen die Abschlagszahlungen auf Grundlage der Haus-
haltsansétze fir das Haushaltsjahr 2007.



§7

Verteilung der Zuwendung des Landes Schieswig-Holstein
zur Forderung freiwilliger Verwaltungszusammenschliisse

1. Durch den verwaltungsméBigen Zusammenschluss der Gemeinde Siisel mit der
Stadt Eutin sind die Voraussetzungen fiir die beantragte Férderung des Landes
Schleswig-Holstein fiir freiwillige Verwaltungszusammenschiiisse in Hohe von
pauschal 250.000 EURO erfiilit.

2. Von diesem Betrag werden alle mittelbaren und unmittelbaren Kosten eines Zeit-
raumes von 5 Jahren, die im Zusammenhang mit der Bildung der Verwaltungs-
gemeinschaft entstehen, finanziert. Hierzu gehért u.a. die Solidarumlage, die die
Gemeinde Sisel auf Grund der wegen der Verwaltungszusammenlegung wegfal-
lenden hauptamtlichen Biirgermeisterstelle an die VAK zu zahlen hat sowie die
Kosten einer eventuell erforderlichen befristeten Weiterbeschéftigung des Siiseler
Burgermeisters zur Zusammenfiihrung der beiden Verwaltungen.

3. Uber die Héhe der Aufwendungen nach Ziffer 2 wird nach Abschluss der MalR-
nahme eine Abrechnung erstelit.

4. Einen evtl. verbleibenden Restbetrag erhélt die Gemeinde Siisel.

§8
Vermogensrechtliche Auseinandersetzung
aus Anlass der Bildung der Verwaltungsgemeinschaft

Beide Vertragspartner bleiben Eigentiimer lhrer jeweiligen Verwaltungsgebdude so-
wie des am 01. Januar 2007 vorhandenen beweglichen Vermdgens in den beiden
Verwaltungsgebauden. Ein kiinftiger gemeinsamer Erwerb von immobilien oder be-
weglichem Vermdgen im Rahmen der Verwaltungsgemeinschaft unterliegt im Falle
einer Auflésung der Vermdgensauseinandersetzung.

§9
Anderungen und Ergéinzungen
1. Andert sich die derzeitige Vereinbarungsgrundlage aufgrund weiterer Aufgaben-

Ubertragung oder gesetzlicher Erfordernisse, verpflichten sich die Vereinbarungs-
partner, eine rechtlich und wirtschaftlich angemessene neue Regelung zu treffen.

2. Kommt eine Einigung nicht zustande oder ergeben sich aus dieser Vereinbarung
Streitigkeiten, so entscheidet die Kommunalaufsichtsbehérde des Kreises Osthol-
stein.

3. Anderungen und Ergénzungen dieser Vereinbarung bediirfen der Schriftform.



§ 10
Kiindigung

1. Diese Vereinbarung wird auf unbestimmte Zeit geschlossen. Sie kann mit einer
Kiindigungsfrist von 2 Jahren zum Jahresende schriftlich gekiindigt werden. Kiin-
digungsgriinde sind die Entscheidung der Gemeinde oder der Stadt fiir eine Ein-
amtung in ein Amt, das Eingehen einer Verwaltungsgemeinschaft mit einem an-
deren Amt, einer anderen Gemeinde oder einer anderen Stadt aber auch eine
Eingemeindung in eine andere Gemeinde oder Stadt. § 127 Abs. 1 LVWG bleibt
unberiihrt. Die Kiindigung bedarf der Schriftform.

2. Wird die Vereinbarung durch Kindigung aufgelést, so hat der kiindigende Partner
den anderen Partnern die dadurch entstehenden finanziellen Nachteile aus-
zugleichen.

3. Fur den Fall einer Kiindigung ist das anteilig auf den kiindigenden Partner entfal-
lende Personal von diesem zu {ibernehmen. Die Einzelheiten sind durch einen
Personaliiberleitungsvertrag zu regeln.

4. Ferner erfolgt eine vermdgensrechtliche Auseinandersetzung.
5. Kommt eine Einigung nicht zustande, entscheidet die Kommunalaufsichtsbehérde

des Kreises Ostholstein.

§ 11
Salvatorische Klausel

Die Unwirksamkeit einer Bestimmung dieser Vereinbarung lasst die Wirksamkeit der
tbrigen Bestimmungen unberiihrt. Die Vereinbarungsparteien verpflichten sich, in
diesem Fall die unwirksame Bestimmung durch eine dem Sinn und Zweck der Ver-
einbarung entsprechende wirksame Bestimmung zu ersetzen.

§ 12
Inkrafttreten

Diese Vereinbarung tritt am 01. Januar 2007 in Kraft.

Sisel, 21. Dezember 20 Eutin, 21. Dezember 2006
/ - A
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Martin Voigt Klaus-Dieter Schulz

Biirgermeist Birgermeister




